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Общественно значимый результат федерального проекта

К 2030 году будет увеличена обеспеченность системы здравоохранения
медицинскими кадрами

Эффект: Повышение доступности и качества медицинской для граждан

Показатели национального и федерального проекта
Единица 

измерения

Базовое значение Период, год
Признак 

реализации

в субъекте РФ
значение год 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Обеспеченность населения врачами, работающими 

в медицинских организациях, участвующих в реализации 

программы государственных гарантий 

бесплатного оказания гражданам медицинской помощи

человек

на 10 тыс. 

населения

42,00 2023 42,07 42,17 42,49 42,81 43,14 43,46 Да

Обеспеченность населения средними медицинскими 

работниками, работающими в медицинских организациях, 

участвующих в реализации программы государственных 

гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской помощи

человек 

на 10 тыс. 

населения

83,30 2023 83,37 83,54 83,70 83,87 84,06 85,12 Да

Снижение дефицита врачей в государственных медицинских 

организациях субъектов Российской Федерации
процентов 100,00 2023 95,00 90,00 70,00 50,00 30,00 5,00 Да

ПОКАЗАТЕЛИ ФЕДЕРАЛЬНОГО ПРОЕКТА «МЕДИЦИНСКИЕ КАДРЫ» НА 2025-2030 ГОДЫ
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Наименование мероприятия
Базовое 

значение
2023 г.

2025 г. 2026 г. 2027 г. 2028 г. 2029 г. 2030 г.

Обеспечено трудоустройство ординаторов второго года врачами-
стажерами

0 10 000 10 000 8 000 7 002 6 068 5 083

Созданы и функционируют региональные кадровые центры для 
организации управлением персоналом

1 4 45 89 89 89 89

Обеспечено направление врачей, в том числе «вахтовым 
методом», в медицинские организации субъектов Российской 
Федерации

0 1 162 2 248 3 331 4 413 5 479 6 539

Обеспечены мерами социальной поддержки в виде жилья 
медицинские работники субъектов Российской Федерации

5 089 7 167 9 314 11 308 13 289 15 233 17 229

Разработаны, утверждены и реализуются региональные кадровые 
программы

0 89 89 89 89 89 89

Увеличены контрольные цифры приема (КЦП) по программам 
среднего профессионального образования

60 445 67 882 69 424 70 648 71 815 73 038 74 203

Обучено по программам среднего профессионального 
образования по договорам, предусматривающим обязательство 
по трудоустройству

5 218 10 374 14 573 23 553 34 396 46 575 60 174

Обеспечено обучение по программам повышения квалификации 
медицинских работников, обеспечивающих оказание скорой 
медицинской помощи

0 25 784 25 784 25 859 25 936 26 073 26 041

Обеспечено проведение образовательных мероприятий, 
направленных на повышение квалификации медицинских 
работников, участвующих в оказании медицинской помощи 
пациентам с сахарным диабетом

0 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000

МЕРОПРИЯТИЯ (РЕЗУЛЬТАТЫ) ФП «МЕДИЦИНСКИЕ КАДРЫ» НА 2025-2030 ГОДЫ, 
РЕАЛИЗУЕМЫЕ В СУБЪЕКТАХ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
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РАНЖИРОВАННЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ СУБЪЕКТОВ РФ ПО ИТОГАМ РЕАЛИЗАЦИИ РЕГИОНАЛЬНЫХ ПРОЕКТОВ НА 31.01.2025 
(К ПЛАНОВЫМ ЕЖЕМЕСЯЧНЫМ ЗНАЧЕНИЯМ)
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Количество выполненных 
показателей:



«ОБЕСПЕЧЕННОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ ВРАЧАМИ, РАБОТАЮЩИМИ В МЕДИЦИНСКИХ ОРГАНИЗАЦИЯХ, УЧАСТВУЮЩИМИ В РЕАЛИЗАЦИИ 
ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННЫХ ГАРАНТИЙ БЕСПЛАТНОГО ОКАЗАНИЯ ГРАЖДАНАМ МЕДИЦИНСКОЙ ПОМОЩИ» НА 31.01.2025

РФ план на 2025г.: 42,07 факт на 31.01.2025: 41,82**

Уровень достижения планового годового значения показателя на 31.01.2025.* Субъекты РФ с низким уровнем достижения планового 
значения показателя (ниже 95%)

Субъекты РФ, не предоставившие данные по письму 
Минздрава Росси от 12.02.2025 № 16-7/896

* Плановые значения показателя на 2025 год не установлены: Донецкая Народная Республика, Луганская Народная Республика, 
Запорожская область, Херсонская область. Сведения о кадровом обеспечении на 31.01.2025 предоставлены своевременно
** Фактическое значение пересчитано в соответствии с данными, предоставленными к 18.02.2025

Белгородская область

Владимирская область

Магаданская область

Москва

Республика Ингушетия

Еврейская АО

Иркутская область

Кемеровская область-Кузбасс

Костромская область

Республика Карелия

Ростовская область

Астраханская область

Еврейская АО

Костромская область

Красноярский край

Новосибирская область

Омская область

Республика Алтай

Республика Калмыкия

Саратовская область

Сахалинская область

Смоленская область

Тверская область

Чукотский автономный округ

Ямало-Ненецкий АО

Вологодская область

Республика Коми

Республика Северная Осетия-Алания

Ставропольский край

Санкт-Петербург

Вологодская область

Саратовская область

Чувашская Республика-Чувашия

Субъекты РФ, не предоставившие данные по письму 
Минздрава Росси от 12.02.2025 № 16-7/896 своевременно

5



«ОБЕСПЕЧЕННОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ СРЕДНИМИ МЕДРАБОТНИКАМИ, РАБОТАЮЩИМИ В МЕДОРГАНИЗАЦИЯХ, УЧАСТВУЮЩИМИ В РЕАЛИЗАЦИИ 
ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННЫХ ГАРАНТИЙ БЕСПЛАТНОГО ОКАЗАНИЯ ГРАЖДАНАМ МЕДИЦИНСКОЙ ПОМОЩИ» НА 31.01.2025

РФ план на 2024 г.: 83,37 факт на 31.01.2025: 88,35**

Уровень достижения планового годового значения показателя на 31.01.2025.* Субъекты РФ с низким уровнем достижения планового 
значения показателя (ниже 95%)

* Плановые значения показателя на 2025 год не установлены: Донецкая Народная Республика, Луганская Народная Республика, 
Запорожская область, Херсонская область. Сведения о кадровом обеспечении на 31.01.2025 предоставлены своевременно
** Фактическое значение пересчитано в соответствии с данными, предоставленными к 18.02.2025

Субъекты РФ, не предоставившие данные по письму 
Минздрава Росси от 12.02.2025 № 16-7/896

Субъекты РФ, не предоставившие данные по письму 
Минздрава Росси от 12.02.2025 № 16-7/896 своевременно

Республика Коми

Республика Северная Осетия-Алания

Ставропольский край

Еврейская АО

Иркутская область

Кемеровская область-Кузбасс

Костромская область

Республика Карелия

Ростовская область

Астраханская область

Еврейская АО

Костромская область

Новосибирская область

Омская область

Республика Алтай

Республика Калмыкия

Сахалинская область

Тамбовская область

Томская область

Ямало-Ненецкий АО

Вологодская область

Белгородская область

Владимирская область

Магаданская область

Москва

Республика Ингушетия

Санкт-Петербург

Вологодская область

Саратовская область

Чувашская Республика-Чувашия
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РФ план на 2024г.: 100,00 факт на 31.01.2025: 100,00**

Уровень достижения планового годового значения показателя на 31.01.2025.*

* Плановые значения показателя на 2025 год не установлены: Донецкая Народная Республика, Луганская Народная Республика, 
Запорожская область, Херсонская область. Сведения о кадровом обеспечении на 31.01.2025 предоставлены своевременно
** Фактическое значение пересчитано в соответствии с данными, предоставленными к 18.02.2025

Субъекты РФ, не предоставившие данные по письму 
Минздрава Росси от 12.02.2025 № 16-7/896

Субъекты РФ, не предоставившие данные по письму 
Минздрава Росси от 12.02.2025 № 16-7/896 своевременно

Республика Коми

Республика Северная Осетия-Алания

Ставропольский край

Еврейская АО

Иркутская область

Кемеровская область-Кузбасс

Костромская область

Республика Карелия

Ростовская область

Белгородская область

Владимирская область

Магаданская область

Москва

Республика Ингушетия

Санкт-Петербург

Вологодская область

Саратовская область

Чувашская Республика-Чувашия

«СНИЖЕНИЕ ДЕФИЦИТА ВРАЧЕЙ В ГОСУДАРСТВЕННЫХ МЕДОРГАНИЗАЦИЯХ СУБЪЕКТОВ РФ» НА 31.01.2025
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ДОКУМЕНТАЦИЯ ПО ФЕДЕРАЛЬНЫМ ПРОЕКТАМ В ГИИС «ЭЛЕКТРОННЫЙ БЮДЖЕТ»

Утверждение паспортов 
федерального проекта 

«Медицинские кадры» по 
состоянию на 19.02.2025

Утверждение завершающих отчетов о ходе 
реализации федерального проекта 

«Обеспечение медицинских организаций 
системы здравоохранения 

квалифицированными кадрами» по 
состоянию на 19.02.2025По состоянию на 19.02.2025 не утверждены:

• Костромская область

• Тамбовская область

• Донецкая Народная Республика

• Запорожская область

• Луганская Народная Республика

• Херсонская область

По состоянию на 19.02.2025 не утверждены:

• Астраханская область

• Ненецкий автономный округ

• Томская область

• Хабаровский край
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● Исполнительным органам субъектов Российской Федерации в сфере охраны здоровья Белгородской области, Владимирской области, 

Магаданской области, Москвы, Республики Ингушетия, Республики Коми, Республики Северная Осетия-Алания, Ставропольского края 

предоставить сведения о достижении показателей федерального проекта в соответствии с письмом Минздрава России от 12.02.2025 № 16-7/896.

Срок: 21 февраля 2025 г.

● Исполнительным органам субъектов Российской Федерации в сфере охраны здоровья совместно с территориальными фондами обязательного

медицинского страхования обеспечить своевременное предоставление сведений о достижении показателей и мероприятий (результатов)

федерального проекта. Не допускать несвоевременного предоставления отчетных сведений о ходе реализации региональных проектов.

Срок: 10 марта 2025 г.  - за февраль 2025 г. (далее ежемесячно не позднее 6 рабочего дня, следующего за отчетным периодом)

● Исполнительным органам субъектов Российской Федерации в сфере охраны здоровья Донецкой Народной Республики, Запорожской области,

Костромской области, Луганской Народной Республики, Тамбовской области, Херсонской области обеспечить утверждение паспортов 

региональных проектов в ГИИС «Электронный бюджет».

Срок: 21 февраля 2025 г.

● Исполнительным органам субъектов Российской Федерации в сфере охраны здоровья Астраханской области, Ненецкого автономного округа, 

Томской области, Хабаровского края обеспечить утверждение завершающих отчетов о ходе реализации  региональных проектов Обеспечение 
медицинских организаций системы здравоохранения квалифицированными кадрами» по состоянию в ГИИС «Электронный бюджет».

Срок: 21 февраля 2025 г.

● Департаменту медицинского образования и кадровой политики в здравоохранении Минздрава России совместно с ФГБУ «ЦНИИОИЗ» провести

оценку корректности утвержденных в ГИИС «Электронный бюджет» паспортов региональных проектов и (при необходимости) провести рабочие 

совещания в режиме ВКС с представителями исполнительных органов субъектов Российской Федерации в сфере охраны здоровья. 

Срок: 28 февраля 2025 г.

● Департаменту цифрового развития и информационных технологий Минздрава России совместно с Департаментом медицинского образования и 

кадровой политики в здравоохранении Минздрава России и ФГБУ «ЦНИИОИЗ» рассмотреть вопрос обеспечения формирования ежемесячной

отчетной формы о ходе реализации федерального проекта, в том числе в разрезе субъектов Российской Федерации и медицинских организаций 

в соответствии с утвержденной методикой расчета показателей федерального проекта.

Срок: 20 марта 2025 г.

ОПЕРАТИВНЫЕ ЗАДАЧИ
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Спасибо за внимание!

МИНИСТЕРСТВО

ЗДРАВООХРАНЕНИЯ

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ


